Regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie o numerze:
2025-1-PL01-KA121-VET-000313302
realizowanym w Zespole Szkol nr 2
w Ostrowi Mazowieckiej w ramach Akredytacji na lata 2021-2027
0 numerze: 2020-1-PL01-KA102-VET096315

8 1. Informacje o projekcie

1.

Regulamin okre§la zasady rekrutacji oraz uczestnictwa ucznidw Zespotu Szkot nr 2
w Ostrowi Mazowieckiej w projekcie pt.: ,,Praktyki zagraniczne w Hiszpanii - Sewilla
2026”.

. Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Programu , Erasmus+”

Mobilno$¢ edukacyjna, Mobilnos¢ osob uczacych si¢ 1 kadry w ramach ksztatcenia |

szkolenia zawodowego.

. Gloéwne cele projektu:

* Nabycie przez ucznidow nowych doswiadczen zawodowych w migedzynarodowym
srodowisku pracy.

*  Wzrost umiejetnosci w zakresie postugiwania si¢ jezykiem angielskim, szczegdlnie
branzowym oraz poznanie podstaw jezyka hiszpanskiego.

« Poszerzenie i poglgbienie wiedzy teoretycznej uzyskanej w szkole.

« Uzyskanie walidacji nabytych umiejetnosci uczestnikow podczas stazu poprzez

dokument Europass Mobilnosé.

. Projekt realizowany jest w Zespole Szkot nr 2 w Ostrowi Mazowieckiej w okresie

01.06.2025r. — 31.08.2026r.- realizacja projektu bedzie wydtuzona o kolejne 9 miesiecy.

. W ramach projektu wsparcie otrzyma 25 uczniéw klas Il i IV Technikum nr 2

im. Powstancow Styczniowych w Zespole Szkél nr 2w Ostrowi Mazowieckiej,
ksztalcacych si¢ w zawodach: technik ekonomista, technik informatyk, technik

programista, technik spedytor, technik handlowiec, technik rachunkowosci.

. Praktyki odbeda si¢ w terminie: 28.09.2026 — 09.10.2026.
. Krajem docelowym mobilnosci zagranicznej w roku szkolnym 2026/2027 jest Hiszpania.

. Uczestnictwo w projekcie jest nieodptatne.



8 2. Warunki uczestnictwa w projekcie

1. Uczestnikami projektu mogg by¢ uczniowie/uczennice ZS nr 2 w Ostrowi Mazowieckiej
ksztalcacy si¢ w zawodach wymienionych w § 1 pkt.5.

2. Warunkiem uczestnictwa jest wyrazenie checi uczestnictwa w projekcie poprzez zlozenie
formularza zgloszeniowego (Zalgcznik nr 1) w wersji papierowej do SEKRETARIATU
SZKOLY 1 w przypadku posiadanej niepelnosprawnosci dolaczenie dokumentu
potwierdzajacego ten stan (tj. orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci), a nastepnie ztozenie w okresie od ogloszenia
ostatecznej listy osob zakwalifikowanych do udziatu w projekcie do daty rozpoczecia
zaje¢ przygotowujacych do wyjazdu potwierdzenia woli udziatu. (Zalacznik nr 1a)

3. Uczestnik projektu posiada paszport lub dowod osobisty, karte EKUZ - wazne co
najmniej na kolejny rok kalendarzowy.

4. Regulamin rekrutacji 1 uczestnictwa w projekcie jest dostepny na stronie internetowej

szkoly 1 wywieszony na tablicy ogloszen.

8 3. Zasady rekrutacji uczestnikow projektu

1. Rekrutacji ucznidéw dokonuje Zespot ds. rekrutacji powotany przez Dyrektora Zespotlu

Szkot nr 2 w Ostrowi Mazowieckiej.
2. Rekrutacja prowadzona bedzie od 23.02.2026 do 27.03.2026

3. Harmonogram rekrutacji dotyczacy niniejszego projektu:

Harmonogram rekrutacji na wyjazd na praktyki zagraniczne

Klasa I TEH, I TIP,

HITEL TP, 1T TRH, TS
Przyjmowanie wnioskow 23.02.2026-27.02.2026 (do godz.14:00)
Aplikacyjnych
Ogloszenie listy 0s6b 13.03.2025 (0 godz.9.00)
zakwalifikowanych oraz listy
rezerwowej
Procedura odwotawcza 16.03.2026 — 18.03.2026 (do godz. 14.00)
Rekrutacja uzupetniajaca 19.03.2026- 24.03.2026 (do godz.14:00)

Ogloszenie listy ostatecznej osob | 27.03.2026 (0 godz.9:00)




zakwalifikowanych do udziatu

w projekcie
Spotkanie organizacyjne | 30.03.2026
z rodzicami i uczniami

zakwalifikowanymi do udzialu w

projekcie

4. Rekrutacja jest przeprowadzana w formie konkursu.

5. Do konkursu moga przystapi¢ osoby spelniajace ponizsze wymagania:

* sguczniami Technikum nr 2 im. Powstancow Styczniowych w Zespole Szkot nr 2
w Ostrowi Mazowieckiej,

+ ksztalcg si¢ w zawodzie: technik ekonomista, technik informatyk, technik programista,
technik spedytor, technik handlowiec, technik rachunkowosci,

+ 7zloza wypetniony wniosek bez brakow formalnych (wniosek wraz z kwestionariuszem
ocen) i w przypadku posiadanej niepetnosprawnosci dotgczag dokument
potwierdzajacy ten stan (tj. orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenie o stopniu niepenosprawnosci).

6. Proces rekrutacji poprzedzony bedzie informacja: w dzienniku elektronicznym skierowanag
do wychowawcoéw klas uprawnionych do udziatu w projekcie, uczniéw i rodzicow, na
tablicy ogloszen w szkole, na stronie internetowej szkoty, a takze podczas zaje¢ w
klasach, do ktérych skierowany jest projekt.

7. Szczegbdlowe kryteria rekrutacji:

Kandydat bedzie mogt uzyska¢ maksymalnie 42 punkty, na ktore sktadajg sie:

srednia ocen z przedmiotow zawodowych na I semestr roku szkolnego 2025/2026

— maksymalnie 6 pkt:

ponizej 3,0 — 0 pkt

od 3,0 do 3,59 — 1 pkt

od 3,6 do 3,99 — 2 pkt

od 4,0 do 4,25 — 3 pkt

od 4,26 do 4,5 — 4 pkt

od 4,51 do 5,0 — 5 pkt

powyzej 5,0 — 6 pkt




Srednia ocen ze wszystkich przedmiotow ogolnoksztalcacych z wyjatkiem jezyka

angielskiego, religii i wychowania fizycznego na | semestr w roku szkolnym 2025/2026 —

maksymalnie 6 pkt:

ponizej 3,0 — 0 pkt

od 3,0 do 3,59 — 1 pkt

od 3,6 do 3,99 — 2 pkt

0d 4,0 do 4,25 — 3 pkt

0d 4,26 do 4,5 — 4 pkt

0d 4,51 do 5,0 — 5 pkt

powyzej 5,0 — 6 pkt

. ocena za zachowanie na | semestr w roku szkolnym 2025/2026 -

maksymalnie 4 pkt:

wzorowa — 4 pkt

bardzo dobra — 3 pkt

dobra — 2 pkt

poprawna — 1 pkt

nieodpowiednia — 0 pkt

ocena z jezyka angielskiego na I semestr w roku szkolnym 2025/2026 -
maksymalnie 4pkt:

ocena dopuszczajgca — 0 pkt

dostateczna - 1 pkt

ocena dobra — 2 pkt

ocena bardzo dobra - 3 pkt

ocena celujaca — 4 pkt

« punkty przyznawane w ramach wyréwnywania szans — maksymalnie 7 pkt:

a) za niepelnosprawno$¢ ucznia/uczennicy - 3 pkt

b) za funkcjonowanie w rodzinie niepetnej (opieke nad uczniem/uczennicg sprawuje tylko

jeden rodzic) - 2pkt

c) za funkcjonowanie w rodzinie wielodzietnej (za rodzing wielodzietng uznajemy rodzing z

co najmniej trojgiem dzieci do ukonczenia 25r.z) - 2pkt

« za prace na rzecz szkoly - maksymalnie 11 pkt:

a) reprezentowanie szkolty w Poczcie Sztandarowym — punkty przyznawane wedle reguly:

za 1l raz - 0 pkt, za 2 lub 3 razy — 1 pkt, powyzej 3 razy - 2pkt;



b) regularny udziat w uroczysto$ciach szkolnych - 1pkt (za regularny udziat

w uroczystosciach rozumie si¢ wystep w co najmniej 2 uroczystosciach w semestrze);

C) za uzyskanie tytulu LAUREATA w I semestrze w konkursach, zawodach, olimpiadach

z roznych dziedzin (maksymalnie 6 pkt):

e naszczeblu szkolnym - 1pkt;
e na szczeblu powiatowym — 111 miejsce - 1pkt, Il miejsce - 1,5 pkt, | miejsce — 2 pkt;

e naszczeblu wojewddzkim — 3 pkt

d) regularny udziat w wolontariacie — 1 pkt (za regularny udziat rozumie si¢ prace¢ na rzecz
wolontariatu co najmniej 2 razy w semestrze, przy czym sg to tylko te dziatania, ktore

realizowane sg poza lekcjami w szkole);

e) za regularny udzial w akcjach organizowanych przez Samorzad Uczniowski — 1pkt za

regularny udzial rozumie si¢ prace na rzecz SU co najmniej 2 razy w semestrze);

za szczegolne osiggniecia - 100% frekwencji -2pkt;

za brak dotychczasowego udzialu w programie Erasmus - 2 pkt;

. W przypadku uzyskania przez kandydata rownej liczby punktow decydujagca o
zakwalifikowaniu uczestnika do udzialu w projekcie bedzie wyzsza frekwencja na
zajeciach lekcyjnych, w przypadku takiej samej frekwencji decyduje nizsza liczba godzin
nieusprawiedliwionych, w przypadku takiej samej liczby godzin nieusprawiedliwionych
decyduje nizsza liczba spéznien (w | semestrze roku szkolnego 2025/2026)
a w przypadku, gdy liczba spdznien jest taka sama - rozmowa z komisjq rekrutacyjng,
powotang przez Dyrektora szkoty, sktadajagca si¢ z dwoch nauczycieli jezyka angielskiego 1
prowadzona w jezyku angielskim. Rozmowa ma na celu sprawdzenie komunikatywnosci
potencjalnego uczestnika. Bedzie ona oceniona wedlug skali ocen szkolnych w odniesieniu
do wymagan edukacyjnych na poszczeg6dlne oceny.

Z listy osob zgloszonych do udzialu w projekcie Zespot ds. rekrutacji dokona naboru lacznie
25 0s0b, ktore posiadaja najwicksza liczbe punktow rekrutacyjnych, przy czym maksymalna
liczba uczestnikow z danego zawodu nie moze przekroczy¢: technik ekonomista (8 0sob),
technik informatyk (6 osdb), technik programista (5 0sob), technik spedytor (1 osoba), technik
handlowiec (2 osoby), technik rachunkowosci (3 0soby).

Przydziat miejsc na poszczegdlne klasy: technik ekonomista (klasa Il - 2 osoby, klasa Il - 6
0s6b), technik informatyk (klasa Il - 5 0s6b, klasa 11l - 1 osoba), technik programista
(klasa 11 - 2 osoby, klasa Il - 3 osoby), technik spedytor (klasa Ill - 1 osoba); technik



10.

11.

handlowiec (klasa Il -1 osoba, klasa 11l — 1 osoba) oraz technik rachunkowosci (klasa Il - 3
osoby).

W przypadku, gdy w danej klasie nie bedzie wystarczajacej liczby che¢tnych do udzialu
w projekcie, liczba miejsc niewykorzystanych przechodzi do dyspozycji uczniéw klasy
programowo wyzszej lub nizszej ksztalcacej si¢ w danym zawodzie.

Pozostate osoby zostang zakwalifikowane na liste rezerwowa a danej klasie. Miejsce na liscie
rezerwowej bedzie zalezne od uzyskanej liczby punktéw rekrutacyjnych.

Proces rekrutacji zostanie zakonczony sporzadzeniem przez Zesp6t ds. rekrutacji listy
glownej i rezerwowej. Osoby zakwalifikowane, zarowno na etapie rekrutacji glownej i
odwolawczej zostang poinformowane o tym fakcie bezposrednio przez Zesp6t ds. rekrutacji
poprzez wiadomos$¢ wystang za pomocg dziennika elektronicznego.

Uczen moze by¢ skreslony z listy uczestnikow projektu, gdy:

a) zrezygnuje z udziatu w projekcie,

b) nie wyrazi zgody na przetwarzanie danych osobowych,

€) nie dopetni formalnosci zwigzanych z wyjazdem,

d) nie bedzie uczestniczyt w zajeciach przygotowujgcych do wyjazdu,

- wtedy jego miejsce zajmie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowe;.

12. Pisemng informacje o skresleniu ucznia z listy uczestnikow projektu wraz z uzasadnieniem

otrzymuja jego rodzice/opiekunowie prawni.

13. Ztozone przez kandydata dokumenty nie podlegaja zwrotowi.

14.

W przypadku niedokonania naboru uczniow do projektu w ramach rekrutacji Zespo6t ds.

rekrutacji oglasza rekrutacje uzupetniajgcq.

15. Od decyzji Zespotu ds. rekrutacji przystuguje uczniowi odwotanie w terminie wskazanym w

harmonogramie rekrutacji zgodnie z nastgpujacg procedura odwoltawcza:

16.

a) uczen sktada wniosek do Zespotu ds. rekrutacji z prosbg o uzasadnienie decyzji,

b) zespodt rozpatruje wniosek oraz przedstawia pisemne uzasadnienie decyzji,

C) w sytuacji, gdy zesp6t uzna zasadnos$¢ ztozonego odwotania, komisja dokona weryfikacji
listy uczestnikow,

d) po rozpatrzeniu wnioskéw odwotawczych zespot przygotuje ostateczng listg uczestnikow
projektu.

Uczniowie, ktorzy zostali zakwalifikowani do wudzialu w projekcie, wraz z

rodzicami/opiekunami prawnymi sa zobowigzani do udzialu w spotkaniu informacyjnym, a

uczniowie takze w zajeciach przygotowujacych do wyjazdu.



17. Rodzic/opiekun prawny podpisuje formularz zgloszeniowy (Zatacznik nr 1) do udziatu w
projekcie niepeloletniego ucznia, tym samym potwierdza zapoznanie si¢ z regulaminem
rekrutacji do uczestnictwa w projekcie, a w okresie od ogloszenia ostatecznej listy 0sob
zakwalifikowanych do udzialu w projekcie do daty rozpoczecia zaje¢ przygotowujacych do

wyjazdu podpisuje potwierdzenie woli udziatu. (Zatacznik nr 1a).

§ 4. Zasady organizacji zaje¢ przygotowawczych do praktyki

1. Zajgcia w ramach przygotowania jezykowo—kulturowo—pedagogicznego zorganizowane beda

w Zespole Szkot nr 2 w Ostrowi Mazowieckie;.

2. Zajecia odbywac si¢ beda w blokach kilkugodzinnych w ramach zaje¢ pozalekcyjnych lub

w dni wolne od zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych i1 beda sktadaty si¢ z:

a) kursu jezyka angielskiego — 20 godz.

b) przygotowania kulturowego — zajecia majace na celu poznanie kultury i obyczajow kraju
goszczacego praktykantow — 4 godz.

C) przygotowania pedagogicznego dotyczacego zachowania ucznidw w sytuacjach
kryzysowych oraz ich bezpieczenstwa — 4 godz.

3. Uczestnictwo w zajeciach jest obowigzkowe.

4. Ewentualne nieobecnosci begdace wynikiem zdarzen losowych beda rozpatrywane
indywidualnie przez osoby prowadzace zajecia.

5. Uczen nieobecny na zajeciach z powodu zdarzen losowych zobowigzany jest do omowienia
treSci programu zajg¢ na indywidualnych konsultacjach z nauczycielem prowadzacym
zajecia.

6. Ponadto uczestnik jest zobowigzany do wypelnienia testu poziomu znajomosci jezyka

angielskiego w systemie OLS oraz dostarczenia wydruku osiggnigtych wynikow.

§ 5. Prawa i obowiazki uczestnika Projektu

1. Kazdy Uczestnik ma prawo do:

« informacji na temat projektu umieszczanych na stronie internetowej szkoly, badz
przekazywanych bezposrednio uczestnikowi,

» nieodplatnego udzialu w projekcie, otrzymania materialow i1 pomocy dydaktycznych do
zajec,

« otrzymania certyfikatow: Europass Mobilnos¢, uczestnictwa w praktykach, zaswiadczenia



o uczestnictwie w kursach przygotowujacych do wyjazdu,

zglaszania uwag i oceny zaje¢, w ktorych uczestniczy.

N

. Kazdy Uczestnik projektu zobowigzuje si¢ do:

« uczestnictwa w zajeciach realizowanych w ramach przygotowania do praktyki (podpis na
liscie obecnosci),

« przestrzegania zasad bezpieczenstwa i stosowania si¢ do polecen opiekundw oraz osob
nadzorujacych jego praktyke,

« realizowania programu praktyk,

« przestrzegania prawa i prawidlowego zachowywania podczas odbywania praktyk oraz
wszelkich aktywnosci realizowanych podczas trwania projektu,

« 100% frekwencji na zajeciach odbywanych w ramach praktyk zawodowych (dotyczy:

punktualno$éci w miejscu odbywania praktyki, realizowania zadan powierzonych na

praktyce oraz przez opiekuna praktyk, informowania koordynatora projektu o wszelkich

nieprawidlowosciach majacych wplyw na realizacje praktyk 1 stopien satysfakcji

uczestnika), przestrzegania. REGULAMINU UCZESTNICTWA w PRAKTYKACH

ZAWODOWYCH, w tym:

a) uczestnictwa w zajeciach kulturowych: wycieczkach,

b) prowadzenia dzienniczka praktyk,

c) aktywnego uczestnictwa w upowszechnianiu rezultatbw projektu w ramach Dni
Erasmusa- OBECNOSC OBOWIAZKOWA

d) realizacji zapisanych w umowie projektow, ktore zostang wykorzystane podczas Dni

Erasmusa realizowanych w Zespole Szko6t nr 2 w Ostrowi Mazowieckiej w ramach

upowszechniania efektow uczenia sig.

§ 6. Rezygnacja uczestnika z udzialu w projekcie

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez podania przyczyny. W takim
przypadku:
* Pelnoletni uczestnik/rodzic/opiekun prawny sklada pisemne o$wiadczenie o
rezygnacji z udziatu w projekcie (Zalacznik 1b) do Zespotu ds. Rekrutacji w Zespole
Szkot nr 2 w Ostrowi Mazowieckiej W terminie do 4 dni po zakonczeniu procesu
rekrutacyjnego (czyli wywieszeniu ostatecznej listy oséb zakwalifikowanych do
udziatu w projekcie)— czyli do 27.03.2026 do godz.9.00



2.

§7.

W przypadku rezygnacji uczestnika z udzialu w projekcie po tym terminie, jest on
zobowigzany do niezwlocznego zwrotu wszelkich otrzymanych materialdw oraz
wsparcia finansowego lub wydatkbw na niego poniesionych (zakup biletu
lotniczego), jezeli takowe nastgpily.

Wypadki losowe beda rozpatrywane indywidualnie.

Postanowienia koncowe

Zespot Szkot nr 2 w Ostrowi Mazowieckiej zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu w
sytuacji zmiany wytycznych, warunkéw realizacji projektu lub innych dokumentéw
wprowadzanych przez Narodowg Agencje¢ Programu Erasmus+

Kazde posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej potwierdzone jest sporzadzonym protokotem.
Aktualna tres¢ regulaminu dostepna jest na stronie internetowej Szkoly oraz tablicy
ogloszen.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Dyrektora Zespotu Szkot

nr 2 w Ostrowi Mazowieckiej.

Regulamin zatwierdzony przez Dyrektora szkoty w dniu 18.02.2026r.
Podpis Dyrektora szkoty:



Zalacznik nr 1

Formularz zgloszeniowy do udzialu
w projekcie 0 numerze:
2025-1-PL01-KA121-VET-000313302

projekt realizowany w ramach akcji 1 (mobilnos¢ edukacyjna)
programu Erasmus + w sektorze ,,Ksztalcenie 1 szkolenie zawodowe: mobilno$¢ osob
uczgcych sie 1 kadry w ramach ksztalcenia zawodowego”
w ramach Akredytacji na lata 2021-2027 o numerze:
2020-1-PL01-KA102-VET096315

Prosze wypetni¢ formularz drukowanymi literami:

IMIE/IMIONA.......oeeiiiiiiiiiiiiivccecvecieeeveeee.. NAZWISKO

DATA URODZENIA (dd/mmy/rrrr) .o.ooevvveeneeeenininncecnneee.. . MIEJSCE URODZENIA

PESEL......ccceiiiiiiiiiii e OBYWATELSTWO .....oovuiiiiiiieeeeeeeeen
ADRES ZAMIESZKANIA

ULICA ... NR DOMU ............ NR

LOKALU........................

MIEISCOWOSC ..., KOD POCZTOWY - _

NR TELEFONU UCZESTNIKA: .......oviiiiiiiieieeeeeeee e E-MAIL

10



Wyrazam chgé uczestniczenia w projekcie
0 numerze: 2025-1-PL01-KA121-VET-000313302

=

, ktory jest realizowany w ramach akcji 1 (mobilno$¢ edukacyjna) programu Erasmus + w sektorze
»Ksztalcenie i szkolenie zawodowe: mobilno$¢ 0sob uczacych sie i kadry w ramach ksztalcenia
zawodowego”.

2. Zostatam/-em poinformowana/-y, ze uczestnicz¢ w projekcie realizowanym i finansowanym ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach programu ERASMUS +.

3. Oswiadczam, ze wyrazam zgodg na upowszechnianie mojego wizerunku oraz przetwarzanie
danych osobowych na potrzeby realizacji programu ERASMUS + zgodnie z Ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 1997 Nr 133 poz. 883 z p6zn. zm.).

4. Oswiadczam, ze zdaj¢ sobie sprawe, iz udzial w projekcie zwigzany jest z dwutygodniowym
wyjazdem na praktyki zagraniczne do Sewilli w Hiszpanii i ze podréz odbedzie si¢ samolotem.
Potwierdzam jednocze$nie, ze nie ma zadnych przeciwwskazan zdrowotnych, abym
uczestniczyl/a w podrozy lotnicze;.

5. Uprzedzona/-y o odpowiedzialnosci za ztozenie nieprawdziwego o$wiadczenia lub zatajenie
prawdy, niniejszym o$wiadczam, ze dane zawarte w niniejszej Deklaracji sg zgodne ze stanem

prawnym i faktycznym.

MiejscOWOSE, data @ ...vvviiiiriiiiii e Podpis uczestnika

Wyniki uzyskane w | semestrze roku szkolnego 2025/2026

Kryteria rekrutacji Srednia To$é Weryfikacja
ocen/ uzyskanych danych
ocena/punkty punktow dokonana
za (wpisuje przez Zespot
wyréwnanie uczef}/ ds. rekrutacji
szans/ inne uczennica)
osiagnigcia

Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych
na | semestr w roku szkolnym 2025/2026
(maksymalnie 6 pkt)

Srednia ocen ze wszystkich przedmiotow
ogolnoksztalcacych z wyjatkiem jezyka
angielskiego, religii i wychowania
fizycznego na | semestr w roku szkolnym
2025/2026 (maksymalnie 6pkt)

Ocena za zachowanie na | semestr w roku
szkolnym 2025/2026 (maksymalnie 4pkt)
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Ocena z jezyka angielskiego na | semestr w roku
szkolnym
2025/2026 (maksymalnie 4pkt)

Wyrdéwnywanie szans - maksymalnie 7 pkt

a) za niepelnosprawno$¢ ucznia/uczennicy

- 3 pkt

b) za funkcjonowanie w rodzinie niepeinej
(opieke nad uczniem/uczennicg sprawuje tylko

jeden rodzic) - 2pkt

za funkcjonowanie w rodzinie wielodzietnej
(za rodzing wielodzietng uznajemy rodzing z
co najmniej trojgiem dzieci do ukonczenia
25r.2.) - 2pkt

Za prace na rzecz szkoty — maksymalnie 11 pkt

a) reprezentowanie szkoty w Poczcie Prosimy o
) wypisanie
Sztandarowym punkty przyznawane wedle konkretnych
reguly: uroczysto$ci:
e zalraz- 0 pkt,
e za2lub3razy -1 pkt,
e powyzej 3 razy - 2pkt;
b) regularny udzial w organizacji uroczysto$ci | Prosimy o
B .+ | wypisanie
szkolnych - 1 pkt (ZE.I régularny udziat konkretnych
W uroczystosciach rozumie si¢ Wystep W €O | yroczystosci
najmniej 2 uroczystosciach w semestrze); i zakresu
dziatan:
¢) za uzyskanie tytulu LAUREATA w Prosimy o
o . wypisanie
konkursach, zawodach, olimpiadach z r6znych konkretnych
. . . . dziatan na:
dziedzin (maksymalnie 6 pkt): - srcreblu
szkolnym:

e naszczeblu szkolnym - 1pkt;

e na szczeblu powiatowym — Il miejsce - 1pkt,
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Il miejsce - 1,5 pkt, I miejsce — 2 pkt;

e naszczeblu wojewddzkim — 3 pkt

- naszczeblu
powiatowym:

- naszczeblu
wojewodzkim;

d) udziat w WOLONTARIACIE (za regularny
udzial rozumie si¢ prace na rzecz wolontariatu co
najmniej 2 razy w semestrze, przy czym sq to
tylko te dzialania, ktore realizowane sq poza

lekcjami w szkole) - 1pkt

Prosimy o
wypisanie
konkretnych
akeji i
zwigzanych z
nig dziatan:

e) za  regularny udziat w  akcjach

organizowanych przez Samorzad Uczniowski (za
regularny udziat rozumie si¢ prace w konkretnej

sekcji SU co najmniej 2 razy w semestrze - 1pkt

Prosimy o
opis
konkretnych
akcji 1 dziatan:

Punkty przyznawane za szczegOlne osiagniecia-
100% frekwencje - 2 pkt

Za brak dotychczasowego udzialu w programie

Erasmus - 2 pkt

& 2, pkt 9: w przypadku réwnej liczby
punktéw

frekwencja na zajeciach lekcyjnych w I semestrze
roku szkolnego 2025/2026)

liczba godzin nieusprawiedliwionych w
| semestrze roku szkolnego 2025/2026)

liczba spoznien w | semestrze roku szkolnego
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2025/2026)

rozmowa 7 komisjq rekrutacyjng

Laczna suma punktow:
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Zalagcznik la

Potwierdzenie woli uczestnictwa w projekcie

Ja, nizej podpisana /
podpisany

potwierdzam wole uczestnictwa w projekcie 0 numerze: 2025-1-PL01-KA121-VET-
000313302, ktory jest realizowany w ramach akcji 1 (mobilno$¢ edukacyjna) programu
Erasmus + w sektorze ,,Ksztalcenie 1 szkolenie zawodowe: mobilnos¢ osdb uczacych si¢
i kadry w ramach ksztalcenia zawodowego” oraz akceptuje postanowienia regulaminu

uczestnictwa w projekcie.

Czytelny podpis uczestnika:

Czytelny podpis
rodzica/opiekuna prawnego:

MigjSCOWOSE, data: ......ooeiiiiii e
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Zatacznik 1b
Oswiadczenie o rezygnacji z udzialu w projekcie

Ja, nizej podpisana /
podpisany

oswiadczam, iz rezygnuj¢ z udzialu w projekcie 0 numerze: 2025-1-PL01-KA121-VET-
000313302, ktdry jest realizowany w ramach akcji 1 (mobilnos¢ edukacyjna) programu
Erasmus + w sektorze ,Ksztalcenie 1 szkolenie zawodowe: mobilno$¢ osob uczacych sie

1 kadry w ramach ksztalcenia zawodowego”.

Czytelny podpis uczestnika:

Czytelny podpis
rodzica/opiekuna prawnego:

Miejscowose, data: ..o
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